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Dote Unica Lavoro FSE POR 14-20
Monitoraggio settimanale

Aggiornamento del 13 Novembre 2017

DALLA SETTIMANA PRECEDENTE SI E” VERIFICATO UN INCREMENTO DI 1.682
DOTI PER UN AMMONTARE TOTALE DI 2.467.041,58 €

Fascia 1 +343.495,48 € con incremento di 433 Doti
Fascia 2 +811.249,80 € con incremento di 606 Doti
Fascia 3 +1.274.998,28 € con incremento di 586 Doti
Fascia 3Plus +2.734,08 € con incremento di 0 Doti
Fascia 4 +34.563,94 € con incremento di 57 Doti




DUL

FASCE DI AIUTO DOTE UNICA LAVORO

Intensita di aiuto bassa

persone che possono
trovare lavoro in
autonomia o
richiedono un
supporto minimo per
la collocazione o
ricollocazione nel
Mercato del Lavoro
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Intensita di aiuto media

persone che
necessitano di servizi
intensivi per la
collocazione o
ricollocazione nel
Mercato del Lavoro

Intensita di aiuto alta

persone che
necessitano di servizi
per un periodo
medio/lungo e di forte
sostegno individuale
per la collocazione o
ricollocazione nel
Mercato del Lavoro

Intensita di aiuto alta

persone con
problematiche
occupazionali,
economiche e sociali,
che necessitano di un
forte sostegno
individuale e di un
supporto economico

Altro aiuto

persone che
necessitano di servizi
formativi per il
mantenimento della
posizione nel Mercato
del Lavoro (occupati).
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Dati riassuntivi fisici e finanziari




DUL

PRENOTATO 181.710.017,31 € DOTI EROGATE 106.522

Fascia 1: 30.863
Fascia 2: 28.131
Fascia 3: 31.902

Fascia 3 Plus: 8.586
Fascia 4: 7.040

Fascia 1: 23.153.427,33 € (30%)
Fascia 2: 38.003.338,62 € (25%)
Fascia 3: 72.768.364,11 € (30%)

Fascia 3 Plus: 41.024.687,33 € (9%)
Fascia 4: 6.760.199,92 € (7%)

DUL

Dote Unica

Lavoro
OPERATORI COINVOLTI ESITI OCCUPAZIONALI
231
Tempo indeterminato: 5.349
Q con piu di 1.000 doti: 21 operatori Tempo determinato: 16.451 Q
da 400 a 999 doti: 32 operati Tirocini: 6.174

Da 100 a 399 doti: 77 operatori Altro: 120

con meno di 100 doti: 101 operatori . .
Con contratti <6 mesi: 38.065
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Prenotato per fascia

Fascia 1 € 23.153.427,33 (13%) 30% 54%

46% In ingresso:

®
. w ? Occupati: 6
Doti 30.863 16.578 14.285 Disoccupati: 30.857

Fascia 2 € 38.003.338,62 (20%) 25% 57% m 43% In ingresso:
Doti 28.131 WI6.161 m 11.970 D 28,051

Fascia 3 €72.768.364,11 (39%) 30% & 50% s 50% In ingresso:
Doti 31.902 II|15 937 @ 15.965 D 31,865

Fascia 3Plus | €41.024.687,33 (24%)

8% w 54%
Doti 8.586 4.588 3.998

46% In ingresso:

Occupati: 0
Disoccupati: 8.586

Fascia 4 €6.760.199,92 (4%)

7% = 70% s 30% In ingresso:
‘ . w Occupati: 6.608
Doti 7.040 4.949 2.091 ;

Disoccupati: 432
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Caratteristiche destinatari




Destinatari per provincia della sede degli operatori

Provincia ascia ascia m TOT %

BG 2.292 3.232 4.043 1.248 209 | 11024  10,35% |
Bs | 318 | 3343 | 3645 | 1363 | 258 | 11727 11,01%
co | 138 | 1258 | 1428 | 132 | 6 | 4532  426%
R | s7a | 770 | 9 | s | s7 | 2754 259%
€ | 116 | 1022 | 78 | 72 | 189 | 3166 2,97%
o | 713 | 619 | 723 | e | 59 | 2178  2,04%
we | 2755 | 2196 | 2862 | 675 | 2614 | 11122  1044%
mi | 12888 | 10855 | 11706 | 2872 | 2881 | 41202 38,68%
MN | 13% | 1288 | 1543 | 245 | 135 | 4607  432%
v | 144a | 1086 | 1300 | 1274 | 59 | 5123 4,81%
so | 18 | 46 | 40 | s | s | 1 110%
va | 2831 | 2057 | 2538 | so2 | 192 | 7920  743%

Totale D.86
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Destinatari per eta

ETA’ 15-24 ETA’ 25-34
15% 23%
19.058 25.220

Di cui: Di cui:

,ﬂ. 64% ri| 53%
12.053 13.238
36% n 47%

7.005 * 11.982

10.780
10.135 6.4
5.495
7.481
1.594
1.156 I 55 231 I I
3plus : 3plus
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ETA’ 35-44

29%
28.873

Di cui:
[n] 51%
14.414

49%
14.459

10.551

6.582 6.855
4.153
2684

ETA’ 45-54

25%
25.338

Di cui:
,i. 54%
13.559

n 46%
* 11.779

7.717 7.790

4 3

ETA’ >54

3.,
8.033
Di cui:

; 62%
w 4.949

38%
3.084

3.296

2.480 1.766

659
I

4 3
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Destinatari per titolo di studio

ISCED 0-1

Scuola primaria

ISCED 2

Scuola secondaria
di primo grado

‘ 6% 30%
6.346 30.899
Di cui: Di cui:

,i. 64% ,n|64%
3.907 19.886
36% R 36%
2.439 * 11.013

9080 9.840
6.791
1250 1446 178 1.587 | I o
1.184
il |,
1 2 3 3plus 4 1 2 3 3plus 4
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ISCED 3

Scuola secondaria
di secondo grado

47%
51.307
Di cui:
,i| 51%
26.259
49%
25.048

16223 15813
14.268

‘ ‘ ‘ 2.587
1.488
0

3 3plus 4

ISCED 5

Laurea
Laurea magistrale

13%
14.240

Di cui:
;i| 36%
5.048

64%
9.192

6.202

3.641 3 350
I I 406 641

3 3plus 4

ISCED 6
Dottorato di
ricerca

0%
‘ 930

Di cui:

wS%

72%

42 25 14 1 11

1 2

_ UNIONE EUROPEA
oooooooooooooooo

3 3plus 4

ISCED ND

Non specificato

4%
‘ 3.6037

Di cui:
;i| 85%
3.088
15%
549
3.533
41 27 32 4 I
1 2 3  3plus 4
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Destinatari per condizione occupazionale

Occupati in ingresso

7%
6.731

Di cui:
i 72%
w 4.877

B 28%
* 1.854

6608
6 80 37 0 .
1 2 3 3plus 4
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Disoccupati in ingresso
(compresi gli inoccupati)

93%
99.791
Di cui:
'ﬂ' 54%
52.469
n 46%
45.690
30.857
28.051

1 2

31.865
8.586
. 432
3 3plus 4
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Destinatari per operatore

Totale 231 Operatori

21

Operatori
con piu di 1.000 doti

32

Operatori
da 400 a 999 doti

77

Operatori
Da 100 a 399 doti

101

Operatori
con meno di 100 doti
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OPERATORI TOP 10 PER DOTI PRENOTATE

Operatori Prenotato % SU TOT

12.540 | 16.679.886,95 € 9,94%

9.398.261,58 € 5,60%

7.886.226,84 € 4,70%

4.970 | 6.261.655,74 € 3,73%

7.467.018,86 € 4,45%

4.121 | 9.080.494,16 € 5,41%

2.848 | 5.056.087,02 € 3,01%

2.785 | 6.243.494,24 € 3,72%

4.485.296,28 € 2,67%

3.767.312,76 € 2,24%
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Esiti occupazionali




Regole e terminologie

Assegnate

Di cui fascia di aiuto 1,2,3 e 3 plus con servizio di
Inserimento

1. Con contratti attivati di durata pari o superiore
a 6 mesi

1.1 Con contratto a tempo indeterminato
1.2 Con contratto a tempo determinato
1.3 Con contratto di apprendistato

1.4 Con altra tipologia contrattuale

2. Con contratti attivati di durata inferiore a 6
mesi

3. che hanno attivato tirocini

4. che non hanno attivato nessun contratto

Numero di Doti/Persone con data di Assegnazione valorizzata (Dato Amministrativo)

Numero di Doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus con data di Assegnazione valorizzata e
servizio di Inserimento (Dato Amministrativo)

Numero di doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus (con data di Assegnazione valorizzata) e con
ultimo contratto attivato della durata maggiore o uguale a 6 mesi

di cui con ultimo contratto di tipo Indeterminato

di cui con ultimo contratto di tipo Determinato

di cui con ultimo contratto di tipo Apprendistato

di cui ultimo contratto con altra tipologia contrattuale non inserita nelle precedenti

Numero di doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus (con data di Assegnazione valorizzata) e con
ultimo contratto attivato della durata minore di 6 mesi

Numero di doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus (con data di Assegnazione valorizzata) e con
ultimo contratto attivato della tipologia tirocinio

Numero di doti/Persone di Fascia 1,2,3 e 3 plus (con data di Assegnazione valorizzata) senza
attivazione di contratti
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Esiti occupazionali

% su totale fasce
1,2,3, 3 plus

Maschi Femmine

Doti Assegnate 106.522 58.213 48.309 100%

Di cui fascia di aiuto 1, 2, 3, 3plus con servizio di Inserimento Lavorativo 82.568 45.009 37.849 77,80%

1. Con contratti attivati di durata pari o superiore a 6 mesi 26.717 15.425 11.292 32,24%
1.1 Con contratto a tempo indeterminato 5.349 2.903 2.446 6,46%
1.2 Con contratto a tempo determinato 16.451 9.736 6.715 19,85%

1.3 Con contratto di apprendistato 4.797 2.728 2.069 5,79%

1.4 Con altra tipologia contrattuale 120 58 62 0,14%

2. Con contratti attivati di durata inferiore a 6 mesi 38.065 21.530 16.535 45,94%

3. Che hanno attivato tirocini 6.174 3.186 2.988 7,45%

TOTALE 70.956 40.141 30.815 85,64%

4. Che non hanno attivato nessun contratto 11.902 4.868 7.034 14,36%
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Contratti attivati per fascia di eta

ETA’ 15-24

Indeterminato

818 5%
Determinato

2.838 18%
Apprendistato

3.541 23%
Altro

16 0%
Tirocinio

3.493 22%
Contratti di durata <6
Mesi

5.000 32%
Totale

15.706 22%
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ETA’ 25-34

Indeterminato

845 10%
Determinato

2.044 25%
Apprendistato
1.223 15%
Altro

8 0%
Tirocinio

1.043 13%

Contratti di durata <6
Mesi

3.060 37%
Totale
8.223 12%

ETA’ 35-44

Indeterminato

822 8%
Determinato
2.820 28%
Apprendistato

10 0%
Altro

15 0%
Tirocinio

460 4%

Contratti di durata <6
Mesi

6.124 60%

Totale

10.251 14%

ETA’ 45-54 ETA’ >54

Indeterminato Indeterminato

2.451 7% 413 11%

Determinato Determinato

8.108 24% 641 19%

Apprendistato Apprendistato

21 0% 2 0%

Altro Altro

64 0% 17 1%

Tirocinio Tirocinio

997 4% 181 5%

Contratti di durata <6 Contratti di durata <6

Mesi Mesi

21.750 65% 2.131 63%

Totale Totale

33.391 47% 3.385 5%
B RO ) B Rssn. b fse
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Contratti attivati per titolo di studio

ISCED 0-1

Scuola primaria

Indeterminato

394 12%
Determinato

498 16%
Apprendistato

49 2%
Altro

14 0%
Tirocinio

292 9%

Contratti di durata <6
Mesi

1.922 61%
Totale
3.169 4%

ISCED 2

Scuola secondaria
di primo grado

Indeterminato

1.347 6%
Determinato

4927 24%
Apprendistato

661 3%
Altro

34 0%
Tirocinio

1.160 6%

Contratti di durata <6
Mesi

12.822 61%

Totale

20.951 30%
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ISCED 3

Scuola secondaria
di secondo grado

Indeterminato

2.499 7%
Determinato

8.372 23%
Apprendistato

3.285 9%
Altro

57 0%
Tirocinio

3.651 10%

Contratti di durata <6
Mesi

18.582 51%

Totale

36.446 51%

ISCED 5

Laurea
Laurea magistrale

Indeterminato

1.094 11%
Determinato

2.613 25%
Apprendistato

797 8%
Altro

15 0%
Tirocinio

1.066 10%

Contratti di durata <6
Mesi

4.663 46%

Totale

10.248  14%

ISCED 6
Dottorato di
ricerca

Indeterminato

5 8%
Determinato

20 32%
Apprendistato

2 3%
Altro

- 0%
Tirocinio

4 6%

Contratti di durata <6
Mesi

31 50%
Totale
62 0%

ISCED ND

Non specificato

Indeterminato

10 13%
Determinato

21 26%
Apprendistato

3 4%
Altro

- 0%
Tirocinio

1 1%

Contratti di durata <6
Mesi

45 56%
Totale
80 0%
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